Сфера деятельности «Человек - Знак»

Организаторская деятельность

 Раздел  I. Спецификация

1.Общее описание организаторской деятельности

Организаторской называется деятельность по созданию, объединению, поддержанию и контролю процессов, необходимых для подготовки и создания объекта.
Основная цель организаторской деятельности в сфере «Человек - Знак» - это обеспечение условий для эффективного протекания процесса распознания, преобразования, порождения информации, выраженной в знаках, символах. Она может быть реализована через создание максимально комфортных условий для индивидуальной скрупулезной, аккуратной, систематической  работы над заданным продуктом.

Организаторская деятельность аналогична общей функции управления - «Организация». Эта функция может быть выполнена объектами и субъектами организаторской деятельности. Субъект организаторской деятельности – это источник управленческого воздействия, а объект – преемник и исполнитель всего или части управленческого воздействия, представленного в виде набора функций или задач. Понятия «субъект» и «объект» организаторской деятельности являются относительными, а не абсолютными. 

Субъект организаторской деятельности выполняет в рамках требуемых функций следующие процедуры: «принимает решение», «утверждает», «организует выполнение». Объект организаторской деятельности в рамках порученных функций выполняет «подготовку решения» и «согласование решения» или все операции, относящиеся к этим процедурам. К операциям процедур относятся: получение задания или его формулирование, проведение информационной работы, проведение совещания, сдача выполненной работы заказчику или использование  ее в своей организации и т.д. 

Во взаимосвязи с другими видами деятельности организаторская деятельность связана с исполнением принятого решения и реализацией его на практике.

2.Общая характеристика организаторской компетенции старшеклассника в сфере «Человек - Знак»

На практике эффективнее всего организаторская компетенция формируется во время организации события, она  сводится к общению организатора с участниками процесса и контролю их действий. Главная задача учащегося – скоординировать процесс от возникновения идеи до ее реализации. 

Организаторская компетентность предполагает наличие и развитие у старшеклассников следующих умений:

1) умения организовать собственную работу;
2) умения организовывать групповую и индивидуальную работу с учетом всех факторов;
3) умения устанавливать и контролировать дисциплину;
4) умения оценивать результаты работы, соответствие достигнутого уровня нормативному;
5) умения находить и разрешать узловые проблемы.

3.Требования к осуществлению организаторской деятельности 
в сфере «Человек - Знак»

Для эффективного осуществления организаторской деятельности в сфере «Человек - Знак» старшеклассникам необходимо учесть следующие требования:

1) усвоить задачи,  установить отношения организаторов и организуемых к условиям задачи;

2) подобрать младших  организаторов,  ознакомить  организуемых с задачей, принять коллективное решение;

3) определить необходимые материальные средства, временные и пространственные условия, осуществить планирование на основе оптимальных данных;

4) распределить обязанности,  определить  формы организации,
провести инструктаж;

5) осуществить внутреннюю координация и взаимосвязь,  работу с младшими организаторами, обеспечить внешние связи;

6) осуществить учет, контроль, анализ эффективности хода выполнения задачи; 

7) определить ударные участки,  произвести перегруппировку сил, средств и перепланирование;

8) выполнить работу по завершению выполнения задачи, сдачу работы и материальных средств, отчетность;

9) провести итоговый анализ выполнения задачи и оценку деятельности (индивидуальной  и  коллектива);
10) учесть правила работы эффективной группы:

· работа должна быть понятна каждому; 

· каждый несет персональную  ответственность за свой участок; 

· все определяют достижение единой цели;

· необходимо координировать свою работу с действиями других.

4.Примеры организаторской деятельности в сфере «Человек - Знак»

В сфере «Человек - Знак» организаторская деятельность чаще всего сводится к организации события и самопрезентации.

Виды событий:

1) организация поддержки компьютерной среды школы;

2) развитие знаково - символического пространства школы;

3) картирование образовательных ресурсов города;

4) организация конкурса граффити, стрит арта;

5) проведение события по применению обучающих компьютерных игр в младшей школе;

6) организация производства головоломок;

7) создание школьного конструкторского бюро.

Самопрезентация может проходить в тех же видах, но учащийся выступает и в роли организатора, и в роли исполнителя, то есть событие персонифицируется. 

Раздел II. Описание итоговой работы / проекта старшеклассника: 
организаторская деятельность в сфере «Человек - Знак»

Итоговая работа / проект: «Организация конкурса граффити «Мой город»

1.Краткое описание проекта

В рамках социальной практики, старшеклассники организуют и проводят конкурс граффити «Мой город» – открытый конкурс, в котором может принять участие любой желающий. Конкурс проводится по номинации «Эскиз граффити».

Цели и задачи конкурса:

1) привлечь внимание к проблеме необходимости охраны культурного наследия;
2) сформировать ценностно-ориентированное отношение горожан к окружающей их городской среде;
3) дать возможность молодым художникам проявить свои творческие способности;
4) способствовать консолидации инициативной творческой молодёжи в реализации социально ориентированного проекта.

Старшеклассник осуществляет необходимую подготовку к Конкурсу (формирует группы участников, приглашает к участию тьторов, разрабатывает совместно с педагогами возможную тематику работ, проводит предварительное консультирование тьюторов и экспертов по особенностям оценивания, подготавливает групповую работу старшеклассников) и проводит Конкурс граффити, осуществляет рефлексию проведенного мероприятия и представляет анализ администрации. Кроме того, он является и ведущим данного мероприятия.

 В ходе выполнения итоговой работы старшеклассник приобретает следующий опыт:

· руководство людьми;

· формирование команды;

· организация события;

· разработка сценария мероприятия;

· ведение публичного мероприятия.

В ходе выполнения итоговой работы старшеклассник получает следующие знания:

· психология группы и ее отдельных членов;

· закономерности развития групповой сплоченности и деятельности;

· специфика знакового события;

· требования к организации публичных выступлений и презентаций.

В ходе выполнения итоговой работы старшеклассник развивает следующие умения: 

· планирование и координация действий группы;

· публичное выступление;

· организация пространства;

· разрешение спорных ситуаций;

· оценка деятельности группы и личного вклада в ее работу.

2.Алгоритм выполнения итоговой работы

Этап 1.  Подготовительный.

1. Определение целей и задач предстоящего мероприятия. 

2. Сбор команды старшеклассников для проведения Конкурса граффити (3 человека).

3. Подготовка сценария Конкурса граффити.

4. Распределение функции и ролей внутри команды.

Этап 2. Реализационный. 

1.Инструктирование тьюторов и экспертов.

2. Подготовка информационных материалов для участников Конкурса.
3. Подготовка оценочных листов.

4. Проведение игры.

Этап 3.  Рефлексивно-оценочный.
1.Обратная связь от участников Конкурса.

2. Выбор лучшей работы и награждение победителя. 

3. Оценка деятельности организаторов со стороны экспертов.

4. Самоанализ и самооценка.

3.Последовательность проведения итогового события.

Проведение Конкурса граффити.
Конкурс граффити проводится в шесть этапов, каждый из которых разрабатывается учащимся лично либо при содействии других участников группы.

1. Определение целей, задач Конкурса, формирование команды.

2. Объявление о конкурсе, которое публикуется на сайте, распространяется с помощью интернет-рассылки, размещения объявлений на близлежащей территории Школы, с целью привлечения большего количества людей к участию в Конкурсе.

3. Желающие принять участие в конкурсе посещают подразделение, где осуществляется регистрация, проводится ознакомительное занятие по тематике конкурса, обсуждается общая концепция проекта.

4. Предоставление работ организаторам.

5. Организация Конкурса путем выставки всех поступивших работ в помещении Школы и виртуальная выставка на сайте ЭУК. В случае невозможности разместить все поступившие работы в залах жюри производит предварительный отбор. В любом случае все поступившие работы, кроме неудовлетворительных по этическим соображениям, размещаются на сайте ЭУК. Жюри производит выбор победителей из работ, попавших на выставку. На сайте ЭУК и непосредственно на выставке проводится зрительское голосование по выбору участника, который получит приз зрительских симпатий.

6. Составление отчетов о проведении Конкурса, рефлексия участников.

4.Требования к подготовке и проведению итогового события

4.1 Требования к предварительной подготовке к Конкурсу

Оценка Конкурса проводится по следующим параметрам, которые стоит учесть при подготовке:

1) наличие качественного презентационного материала, не нарушающего этические и моральные нормы;

2) комфортность для посетителей - совокупность условий, обеспечивающих наиболее благоприятные возможности для ознакомления с работами;

3) своевременное выполнение плана реализации индивидуального проекта. 

4.2.Требования к публичной презентации

Публичная презентация проходит  в форме Конкурса граффити, по итогам которой оцениваются организаторские способности учащегося.

Итоговая защита работы учащегося проходит  в форме индивидуальной презентации во время открытия выставки.

4.3.Требования к участникам Конкурса

В Конкурсе могут принимать участие работы, соответствующие следующим условиям:

1) в конкурсе могут принимать участие как отдельные авторы, так и авторские коллективы, к которым причисляются любые совместно работающие группы людей - друзья, одноклассники, участники творческих студий, семьи и пр.;
2) чтобы принять участие в конкурсе, нужно зарегистрироваться и посетить ознакомительное занятие в ЭУК Регистрация производится при посещении ЭУК. Для регистрации нужно предоставить организаторам конкурса заполненную анкету:
РЕГИСТРАЦИОННАЯ ФОРМА ИНДИВИДУАЛЬНОГО УЧАСТНИКА 

КОНКУРС ГРАФФИТИ «Мой город»

1. ФИО

2. Возраст

3. Адрес

4. Телефон

5. E-mail

РЕГИСТРАЦИОННАЯ ФОРМА ДЛЯ ГРУППОВОГО УЧАСТИЯ 

КОНКУРС ГРАФФИТИ «Мой город»

1. Название творческого коллектива

2. Список участников с указанием возраста

3. ФИО руководителя

4. Телефон для контактов

5. E-mail

3) от одного автора или авторского коллектива на конкурс принимается не более трёх эскизов;
4) эскизы для выставки принимаются на листах формата А1, А2, А3 в пригодном для экспонирования виде - на планшетах, подрамниках или другом твёрдом основании. Они могут быть отрисованы или созданы на компьютере;
5) для участия в виртуальной выставке необходимо предоставить электронный файл в разрешении 150 dpi и файл со стандартной этикеткой, в которой должны быть указаны имя автора или название авторского коллектива, а также тема  работы; можно дополнить этикетку краткой (не более 30 слов) авторской аннотацией.

5.Методика работы с журналом проекта

Запланированные этапы итоговой работы отражаются старшеклассником в журнале проекта / бортовом журнале и согласовываются с руководителем/тьютором:
Бортовой журнал проекта (дневник работы)

	Этапы
	Сроки
	Ресурсы
	Ответственный
	Запись в электронном журнале

	Составление тематико-экспозиционного плана Конкурса; поиск помощников
	сентябрь-октябрь
	Интеллектуальные: преподаватель МХК 
	Учащийся
	Отметка о выполнении этапа

	
	
	Информационные: тематическая литература, книги и сайты 
	
	

	Защита плана проекта
	октябрь
	Интеллектуальные:

преподаватель истории 
	Учащийся
	План реализации проекта

	Поиск финансирования
	октябрь 
	Финансовые: собственные доходы, средства спонсоров
	Учащийся
	Бюджет проекта

	Определение места и времени (периода) проведения Конкурса
	октябрь
	Организационные: администрация подразделения
	Учащийся
	Описание места и времени проведения выставки

	Поиск и отбор участников выставки
	ноябрь - март
	Информационные:

тематическая литература, книги и сайты
	Учащийся
	Прогнозирование возможного количества участников

	Подготовка сценария Конкурса
	март
	Информационные: тематическая литература, книги и сайты
	Учащийся
	План выступления на открытии Конкурса

	Оформление выставочного зала 
	апрель
	Материально-технические: оборудование и инструменты, материалы для оформления
	Учащийся, дизайнерская группа
	 --

	
	
	Кадровые:

дизайнерская группа
	
	

	Установка материалов
	апрель
	Материально-технические: оборудование и инструменты
	Учащийся, группа помощников
	Иллюстрация (фотографии)

оформленного выставочного зала

	Открытие Конкурса
	3 мая
	Информационные: реклама в социальных сетях, бумажные объявления
	Учащийся
	Отчет об открытии выставки

	Составление отчетов о проделанной работе
	10-15 мая
	Интеллектуальные: преподаватель истории 
	Учащийся
	Отчет о проделанной работе


Как правило, в таблице основных этапов указываются следующие виды ресурсов:

- временные;

- информационные;

- интеллектуальные, в том числе экспертные;

- кадровые;

- организационные;

- материально-технические;

- финансовые.

Отметки о каждом этапе работы над проектом и о проведенных мероприятиях должны заноситься в электронный дневник. 
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